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Unser Auftraggeber ist ein erfolgreiches, familiengefiihrtes Unternehmen mit einem sehr
guten Arbeitsklima und flachen Hierarchien, das im 6kologischen Gemiseanbau tatig ist. Fur
den Sitz in Norddeutschland suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt:

Gartner (m/w/d)

(mit Erfahrung im biologischen Gemiseanbau)
Ihre Aufgaben

Zu lhren Aufgaben gehdéren die Kultur- und Bestandsfiihrung (z. B. Bewéasserung und
Temperaturkontrolle) von biologisch angebauten Tomaten und Paprika. Weiterhin miissen
sowohl der Gemiseanbau als auch der Einsatz von Niitzlingen genau geplant sowie die
Kulturmaf3nahmen organisiert und tberwacht werden. Ebenfalls in Ihren Aufgabenbereich
fallt die Erstellung von Erntemengen-Prognosen. Mit der Verpackungs- und
Vermarktungsabteilung arbeiten Sie dabei eng zusammen. Ziel ist es, dass Sie spater auch
junge Gartner ausbilden und lhr Wissen an sie weitergeben.

Die Anforderungen

eine Ausbildung zum Gemisegartner, gerne auch mit Weiterbildung
Berufserfahrung im 6kologischen Anbau von Unterglasgemise

eine selbststandige, strukturierte und effiziente Arbeitsweise
Belastbarkeit und Teamfahigkeit

Zuverlassigkeit sowie gute kommunikative und soziale Fahigkeiten
sehr gute Deutschkenntnisse

Bereitschatft, fiir die neue Stelle nach Norddeutschland zu ziehen

Unser Angebot

e eine abwechslungsreiche, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in einem
jungen, dynamischen Team

ein sicherer Arbeitsplatz mit guten Zukunftsaussichten

eine attraktive, leistungsgerechte Bezahlung

Raum fur personliche Entfaltung und Weiterentwicklung

die Arbeit mit frischen Produkten in hochwertiger Bio-Qualitat

Konnten wir Ihr Interesse an dieser Stelle wecken? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbungsunterlagen. Bitte nennen Sie uns auch den frihestmoglichen Eintrittstermin.
Selbstverstandlich behandeln wir alle Unterlagen streng vertraulich.

Haben Sie noch Fragen oder bendtigen Sie weitere Informationen, bevor Sie sich bewerben?
Dann nehmen Sie direkt und unverbindlich Kontakt mit Frans Neijenhuis auf.

Mobil: 0031- 610 782 861
E-Mail: frans@therecruitingspecialist.nl
Web: www.therecruitingspecialist.nl/de
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