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EIN GUTES PRODUKT BEGINNT MIT DEN BESTEN ZUTATEN...

... und natürlich den besten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Kommen Sie zu FRoSTA, dem

Unternehmen mit einer der spannendsten Lebensmittelmarken Europas. 

 
 

Für unsere Frischgemüseversorgung an unseren Standorten Bobenheim­Roxheim in der Region

Rheintal sowie Lommatzsch bei Dresden in der Region Elbtal suchen wir je einen
Agrarwissenschaftler oder Agraringenieur (w/m/d) als

LEITENDEN ANBAUBERATER w/m/d
 

IHR FELD
Unterstützt von einem weiteren Anbauberater übernehmen Sie eigenverantwortlich die gesamte

Anbauplanung, samt Ausarbeitung der Anbauverträge.

Im Beschaffungsprozess – Saatgut, Düngemittel etc. – sichten Sie das Angebot, wählen Lieferanten

aus und halten Einkaufsbedingungen für ein optimales Lieferantenmanagement parat.

Auch die fachgerechte Lagerhaltung der Sämereien liegt in Ihrer Verantwortung.

Unsere Ansprüche an Güte und Nachhaltigkeit sichern Sie mit gewissenhafter Kulturbegleitung und

Flächenfreigabe.

Sie organisieren die Ernte, einschließlich der Koordination des Einsatzes der frosta­spezifischen

Erntetechnik.

In der Administration steuern Sie Frischgemüse­ und Saatgutabrechnung.

Unsere Anbaurichtlinien halten Sie unter Berücksichtigung von Gesetzgebung und

Kundenanforderungen auf aktuellem Stand.

 

DAS BRINGEN SIE MIT
Ideal ist ein abgeschlossenes Studium zum Agraringenieur (w/m/d), wir freuen uns auch über

vergleichbare Qualifikationen, z.B. als Landwirt (w/m/d) mit anschließender Meisterausbildung.

Für unsere Flächen und die gewohnt hohe Qualität unserer Rohstoffe setzen wir auf Ihre

mehrjährige Berufspraxis im größer angelegten Anbau.

Sie sind engagiert, handeln auch unter saisonal bedingter erhöhter Arbeitsbelastung strukturiert und

effizient.

Als international agierendes Unternehmen müssen wir uns auf Ihr gutes Englisch verlassen können.

DAS BIETEN WIR IHNEN
Ein attraktives Paket inklusive Weihnachts­ und Urlaubsgeld, 30 Tage Urlaub sowie ein

Firmenwagen zur privaten Nutzung.

Fortbildungen sind für uns selbstverständlich, denn Ihre berufliche und persönliche

Weiterentwicklung ist uns wichtig.

Gesundheitsförderung: Wir bezuschussen Ihre sportlichen Aktivitäten im Fitnesscenter.

Freuen Sie sich auf einen Arbeitsplatz in den schönsten Regionen Deutschlands, die für Natur­ und

Kulturbegeisterte viele Attraktionen bereithalten.

Tiefkühlgerichte sind unsere Stärke. Als Marktführer sind wir uns einer besonderen Verantwortung

bewusst und wir tragen sie gerne – für die Verbraucher, die Umwelt und ihre Ressourcen sowie für

unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Stellen Sie an Ihren zukünftigen Arbeitgeber die gleichen

Qualitätsansprüche wie unsere Kunden an FRoSTA­Produkte! 

Frostig ist bei uns nur die Produktion. Das Betriebsklima ist hingegen von Kollegialität, interkultureller

Offenheit und einem starken Miteinander geprägt. 

 

Passen wir zusammen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Online­Bewerbung unter Angabe

des frühestmöglichen Eintrittstermins, Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des favorisierten Einsatzortes. Ihre

Ansprechpartnerin ist Julia Römermann.


